
Als Medizinische Praxiskoordinatorin oder Medizinischer Praxiskoordinator trägst du Führungs-
verantwortung – auch in Personalfragen. Du leitest ein Praxisteam und bist verantwortlich für 
die Personalrekrutierung, die Personalentwicklung, für Einsatzpläne, Weiterbildungen und die 
Teamorganisation. Die erfolgreiche Ausübung einer Vorgesetztenfunktion in der Arztpraxis  
erfordert fundiertes Fachwissen, die Nutzung wirkungsvoller Führungsinstrumente sowie  
Fähigkeiten in Leadership, Konfliktmanagement und sozialen Handlungskompetenzen.

• Grundlagen der Kommunikation in der Führung und
Elemente guter Gesprächsführung

• Führungsmodelle, -stile, -techniken und
Führungsverhalten

• Organisationsstruktur, Aufbauorganisation und
Gestaltung von Führungs-, Kern- und Supportprozessen

• Unterscheidung von Sach- und Führungsaufgaben und deren Optimierung nach
den Grundsätzen der Personalführung

• Erkennen von speziellen Führungsproblemen, Entwicklung und Anwendung von
Lösungsstrategien und die positive Beeinflussung des Betriebsklimas

Dieses Modul wird in Kooperation mit Careum Weiterbildung durchgeführt.

Personalführung

Aus- und Weiterbildungen
im Gesundheitswesen

Deine Karriere im Gesundheitswesen beginnt hier – bei medProfessionals!
www.medprofessionals.ch

medProfessionals GmbH 
Bahnhofstrasse 26a 
5600 Lenzburg 

E-Mail: info@medprofessionals.ch
T: 062 552 94 60 

Kursnummer
MPA_070

Kosten
CHF 2’100.00 als Einzelmodul 
CHF 1’900.00 als Teil eines 

Lehrganges




